
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                  

 

  

 

障
害
者
雇
用
に
つ
い
て
理
解
を
深
め

て
い
た
だ
く
イ
ベ
ン
ト
「
埼
玉
県
障
害
者

ワ
ー
ク
フ
ェ
ア
二
〇
一
四
」
が
、
平
成
二

六
年
九
月
十
八
日
、
浦
和
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ

セ
ン
タ
ー
の
十
階
と
一
階
の
浦
和
駅
東

口
駅
前
市
民
広
場
を
使
用
し
て
開
催
さ

れ
ま
し
た
。 

 

会
場
は
、
障
害
者
の
雇
用
や
支
援
に
関

わ
る
労
働
・
福
祉
・
教
育
等
の
関
係
機
関

が
一
体
と
な
っ
て
ブ
ー
ス
を
設
置
し
参

加
し
ま
し
た
が
、
当
セ
ン
タ
ー
も
活
動
内

容
の
Ｐ
Ｒ
と
企
業
五
十
一
社
の
取
組
事

例
の
紹
介
を
含
め
て
出
典
し
ま
し
た
。
ま

た
、
今
回
新
た
に
埼
玉
県
内
の
特
例
子
会

社
で
行
っ
て
い
る
障
害
者
を
中
心
と
し

た
テ
ィ
ー
ボ
ー
ル
交
流
大
会
の
紹
介
を

兼
ね
て
、
日
本
テ
ィ
ー
ボ
ー
ル
協
会
埼
玉

県
連
盟
様
に
よ
る
体
験
コ
ー
ナ
ー
の
出

典
も
行
い
ま
し
た
。 

 

ワ
ー
ク
フ
ェ
ア
と
同
時
開
催
の
『
平
成

二
六
年
度
第
二
回
障
害
者
雇
用
サ
ポ
ー

ト
セ
ミ
ナ

ー
』
で
は
、

「
障
害
者

雇
用
の
動

向
と
今
後

に
向
け
た

対
応
」
を
テ
ー
マ
と
し
た
基
調
講
演
と
、

「
企
業
に
お
け
る
精
神
障
害
者
雇
用
の

促
進
」
の
内
容
で
パ
ネ
ル
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ

ョ
ン
を
実
施
し
ま
し
た
。
来
場
数
は
、
企

業
関
係
二
二
五
名
、
関
係
機
関
等
一
四
七

名
、
全
体
で
三
七
二
名
、
満
席
で
の
参
加

と
な
り
ま
し
た
。 

 

基
調
講
演
は
、
埼
玉
県
立
大
学
教
授
朝

日
雅
也
氏
よ
り
、
ま
た
パ
ネ
ル
デ
ィ
ス
カ

ッ
シ
ョ
ン
は
、
㈱
マ
ス
ダ
ッ
ク
の
勝
山
一

久
氏
及
び
築
地
孝
男
氏
と
、
朝
霞
台
中
央

総
合
病
院
の
榮
嶋
ゆ
か
り
氏
に
ビ
ヨ
ン

ド
ザ
ボ
ー
ダ
ー
㈱
の
安
藤
亘
氏
を
加
え
、

朝
日
氏

の
コ
ー

デ
ィ
ネ

ー
タ
ー

の
も
と
、

各
社
の

取
組
状

況
を
紹

介
後
、

事
例
を

交
え
た
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
が
行
わ
れ

ま
し
た
。
具
体
的
な
ヒ
ン
ト
を
得
ら
れ
た

セ
ミ
ナ
ー
と
な
り
、
ア
ン
ケ
ー
ト
で
も
数

多
く
の
皆
様
か
ら
賛
辞
が
寄
せ
ら
れ
ま

し
た
。 

         

発行 埼玉県障害者雇用サポートセンター 

     さいたま市浦和区北浦和 5-6-5 

      浦和合同庁舎 別館 1階  ℡ 048-827-0540 

222000111444...111000 月月月号号号---   

ティーボール体験をする来場者 

★
障
害
者
雇
用
サ
ポ
ー
ト
セ
ミ
ナ
ー
★ 

「
埼
玉
県
障
害
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ワ
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一
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開
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パネラーの皆様 

 

朝日雅也氏 

会場いっぱいの参加者 

 



講演をする今村 達氏 

   

昨
年
に
続
き
、
障
害
者
を
サ
ポ
ー
ト
す

る
指
導
ス
タ
ッ
フ
の
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
を

目
指
し
た
「
企
業
の
障
害
者
指
導
ス
タ
ッ

フ
研
修
」
を
八
月
二
十
九
日
に
北
浦
和
の

カ
ル
タ
ス
ホ
ー
ル
会
議
室
で
実
施
し
、
二

十
社
三
十
三
名
の
参
加
を
い
た
だ
き
ま

し
た
。 

「
企
業
に
お
け
る
指
導
ス
タ
ッ
フ
の

仕
事
と
は
」
を
㈱
西
友
サ
ー
ビ
ス
管
理
担

当
統
括
ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ
の
今
村
達
氏
か

ら
講
演
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。 

事
例
発
表
は
三
菱
マ
テ
リ
ア
ル
㈱
の

千
田
香
澄
氏
、
㈱
Ｊ
Ｒ
東
日
本
グ
リ
ー
ン

パ
ー
ト
ナ
ー
ズ
の
有
賀
正
俊
氏
か
ら
お

話
し
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。
グ
ル
ー
プ
討

議
で
は
、
指
導
ス
タ
ッ
フ
が
日
頃
か
ら
抱

え
て
い
る
問
題
等
を
話
し
合
い
ま
し
た
。 

      

                 

      

毎
年
改
定
さ
れ
て
い
る
最
低
賃
金
に

つ
い
て
、
埼
玉
県
は
十
月
一
日
よ
り
一
時

間
八
〇
二
円
に
な
り
ま
し
た
。 

① 

最
低
賃
金
制
度
は
、
最
低
賃
金
法
に

基
づ
き
国
が
賃
金
の
最
低
限
度
を
定
め
、

用
者
は
そ
の
最
低
賃
金
以
上
の
賃
金
を

労
働
者
に
支
払
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

と
さ
れ
て
い
る
制
度
で
す
。 

②
適
用 

埼
玉
県
内
の
事
業
場
で
働
く

す
べ
て
の
労
働
者
と
そ
の
使
用
者
に
適

用
さ
れ
、
常
用
、
臨
時
、
パ
ー
ト
タ
イ
マ

ー
、
ア
ル
バ
イ
ト
等
の
属
性
、
性
、
国
籍
、

年
齢
の
区
別
な
く
適
用
さ
れ
ま
す
。
な
お
、

埼
玉
労
働
局
長
の
許
可
（
最
低
賃
金
減
額

特
例
許
可
）
を
受
け
た
者
は
こ
の
限
り
で

は
あ
り
ま
せ
ん
。  

最
低
賃
金
に
つ
い
て
の
詳
し
い
情
報

は
、
厚
生
労
働
省
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ 

を
ご
覧
く
だ
さ
い
。 

h
ttp

://p
c
.s

a
ite

ic
h

in
g
in

.in
fo

 

  
 

日
時 

平
成
二
十
六
年
十
月
二
十
五
日

（
土
）
午
前
九
時
～
午
後
三
時
三
十
分 

場
所 

彩
湖
・
道
満
グ
リ
ー
ン
パ
ー
ク 

ソ
フ
ト
ボ
ー
ル
場 

（
戸
田
市
） 

 

 

情 

報 

ひ 

ろ 

ば 
 

最
低
賃
金
が
改
定
さ
れ
ま
し
た 

 

 

◇ 企業からの総相談件数・・・・６３１件 

◇ 雇用に関する助言・提案・・・２８８社 

◇ 雇用セミナー・・・ 2回開催 ２３８社参加 

◇ 企業見学・・・４８社をコーディネート 

 

-平成２６年度 4月～9月活動実績- 

★ 
企
業
の
障
害
者 

指
導
ス
タ
ッ
フ
研
修 

★ 

 

障害者雇用サポートセンター 
第
四
回 

埼
玉
県
特
例
子
会
社 

テ
ィ
ー
ボ
ー
ル
交
流
大
会
を
開
催 

千田香澄氏 

有賀正俊氏 

活発なグループ討議 

 

http://pc.saiteichingin.info/
http://pc.saiteichingin.info/









