
現場の説明に耳を傾ける参加者 

熱気溢れるセミナー会場 

                         
 

  

七
月
六
日
の
県
北
地
域
を
皮
切
り
に
、

県
内
五
ヵ
所
の
企
業
の
協
力
を
い
た
だ

き
、
「
障
害
者
雇
用
企
業
見
学
会
及
び
情

報
交
換
会
」
を
開
催
い
た
し
ま
し
た
。 

障
害
者
雇
用
の
企
業
現
場
を
見
る
こ

と
で
、
初
め
て
障
害
者
雇
用
に
取
り
組
む

企
業
の
参
考
に
な
る
よ
う
、
ま
た
、
情
報

交
換
会
で
は
経
験
豊
富
な
企
業
も
含
め

て
、
悩
み
等
の
相
談
の
き
っ
か
け
づ
く
り

に
取
り
組
ん
で
き
ま
し
た
。 

 

七
月
六
日
は
、
県
北
地
域
で
㈱
カ
イ
ン

ズ
の
特
例
子
会
社
「
㈱
カ
イ
ン
ズ
・
ビ
ジ

ネ
ス
サ
ー
ビ
ス
」
、
七
月
十
五
日
は
、
秩

父
地
域
で
「
㈱
リ
テ
ラ
」、
七
月
二
十 

  二
日
は
、
県
東
地
域
で
「
理
研
計
器
㈱
開

発
セ
ン
タ
ー
」
、
七
月
二
十
五
日
は
、
県

西
地
域
で
「
キ
リ
ン
チ
ル
ド
ビ
バ
レ
ッ
ジ

㈱
」
、
七
月
二
十
九
日
は
、
県
南
地
域
で

「
田
中
産
業
㈱
」
を
そ
れ
ぞ
れ
見
学
し
ま

し
た
。
参
加
企
業
数
は
、
話
し
や
す
い
場

づ
く
り
の
た
め
、
八
社
～
一
〇
社
と
少
人

数
制
で
お
こ
な
っ
て
い
ま
す
。 

見
学
先
の
企
業
の
概
要
説
明
、
現
場
見

学
、
質
疑
応
答
や
そ
れ
ぞ
れ
参
加
し
た
企

業
の
紹
介
、
い
ま
抱
え
て
い
る
課
題
等
に

つ
い
て
話
し
合
わ
れ
ま
し
た
。 

今
回
見
学
し
た
企
業
、
そ
れ
ぞ
れ
の
素

晴
ら
し
い
取
り
組
み
や
、
障
害
者
雇
用
に

取
り
組
ん
で
い
る
皆
様
の
様
々
な
声
を

聞
く
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。 

ア
ン
ケ
ー
ト
に
は
、
こ
の
よ
う
な
取
り

組
み
は
と
て
も
重
要
で
、
も
っ
と
機
会
を

作
っ
て
欲
し
い
と
の

要
望
も
あ
り
ま
し
た
。 

今
回
、
協
力
い
た

だ
い
た
企
業
の
皆
様

に
は
、
改
め
て
感
謝

申
し
上
げ
ま
す
。 

   

さ
る
六
月
三
十
日
に
『
平
成
二
十
八
年

度
第
一
回
障
害
者
雇
用
サ
ポ
ー
ト
セ
ミ

ナ
ー
』
を
埼
玉
教
育
会
館
で
開
催
い
た
し

ま
し
た
。 

テ
ー
マ
は
「
障
害
者
雇
用
に
関
す
る
助

成
金
制
度
、
障
害
者
雇
用
促
進
法
の
改
正
、

障
害
者
雇
用
企
業
の
事
例
発
表
」
で
、
一

一
〇
社
の
企
業
参
加
が
あ
り
ま
し
た
。 

内
容
は
、
埼
玉
労 

働
局
職
業
対
策
課 

長
森
田
氏
、
地
方 

雇
用
開
発
担
当
官 

小
茂
田
氏
よ
り
「
二
十
八
年
度
の
取
り
扱

い
の
助
成
金
に
つ
い
て
」、
弁
護
士
の
関 
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障
害
者
雇
用
の
情
報
は
現
場
か
ら-

 

第
一
回
障
害
者
雇
用 

サ
ポ
ー
ト
セ
ミ
ナ
ー
＾ 

森田 氏 



哉
氏
よ
り
「
合
理
的
配 

慮
、
差
別
の
禁
止
の
概 

要
と
具
体
的
な
事
例
」
、 

キ
リ
ン
チ
ル
ド
ビ
バ

レ
ッ
ジ
㈱
総
務
部
部
長
補
佐
の
佐
々
木

氏
か
ら
は
、
「
ゼ
ロ
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
た

障
害
者
雇
用
の
取
り
組
み
」
に
つ
い
て
お 

話
し
い
た
だ
き 

ま
し
た
。 

 
 

 

参
加
者
か
ら
の 

ア
ン
ケ
ー
ト
で 

は
、
「
今
後
継
続
し
て
助
成
金
の
説
明
を

行
っ
て
欲
し
い
」
「
合
理
的
配
慮
に
つ
い

て
、
社
内
で
も
具
体
的
に
取
り
組
ん
で
い 

き
た
い
」
「
精
神
障
害
者
雇
用
を
考
え
て 

い
る
中
、
そ
の
ス
ケ
ジ 

ュ
ー
ル
、
進
め
方
に
つ 

い
て
、
非
常
に
参
考
に 

な
っ
た
、
勇
気
を
も
ら

っ
た
」
な
ど
、
た
く
さ
ん
の
ご
意
見
を
い

た
だ
き
ま
し
た
。 

     

         

五
月
二
十
七
日
に
厚
生
労
働
省
埼
玉

労
働
局
よ
り
平
成
二
十
七
年
度
に
お
け

る
障
害
者
の
職
業
紹
介
状
況
が
発
表
さ

れ
ま
し
た
。 

就
職
件
数
は
、
三
、
五
三
九
件
で
、
対

前
年
度
比
、
三
八
四
件
増
、
全
国
平
均
の

六
．
六
％
を
上
回
る
十
二
．
二
％
増
で
、

過
去
最
高
を
更
新
し
て
い
ま
す
。 

精
神
障
害
者
、
そ
の
他
の
障
害
者
の
新

規
求
職
申
込
件
数
、
就
職
件
数
と
も
大
き

な
伸
び
を
示
し
て
お
り
、
産
業
別
で
は

「
医
療
・
福
祉
」「
製
造
業
」「
卸
売
業
・

小
売
業
」
「
複
合
サ
ー
ビ
ス
業
・
サ
ー
ビ

ス
業
」
の
就
職
件
数
が
多
く
な
っ
て
い
ま

す
。 

   

五
月
十
七
日
に
首
都
圏
新
都
市
鉄
道

㈱
の
子
会
社
「
㈱
Ｔ
Ｘ
ハ
ー
モ
ニ
ー
」（
八

潮
市
）
、
六
月
一
日
に
㈱
エ
コ
計
画
の
子

会
社
「
㈱
エ
コ
計
画
フ
レ
ン
ズ
」
（
さ
い

た
ま
市
）
が
特
例
子
会
社
の
認
定
を
受
け

ま
し
た
。 

 

 

Ｔ
Ｘ
ハ
ー
モ
ニ
ー
で
は
、
つ
く
ば
エ
ク

ス
プ
レ
ス
各
駅
で
の
施
設
の
清
掃
、
エ
コ

計
画
フ
レ
ン
ズ
で
は
事
務
、
機
器
の
解
体

作
業
等
を
障
害
者
の
方
が
行
っ
て
い
ま

す
。 

 

平
成
二
十
八
年
六
月
現
在
、
埼
玉
県
内

に
本
社
の
あ
る
特
例
子
会
社
は
、
二
十
五

社
に
な
っ
て
い
ま
す
。 

    

  

平
成
二
十
八
年
度
、
第
二
回
障
害
者
雇

用
サ
ポ
ー
ト
セ
ミ
ナ
ー
を
左
記
の
予
定

で
、
開
催
い
た
し
ま
す
。 

日
時 平

成
二
十
八
年
九
月
十
五
日
（木
） 

 
 
 
 
 
 
 

十
三
時
～
十
五
時
三
〇
分 

場
所 

浦
和
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
セ
ン
タ
ー 

一
〇
階 

多
目
的
ホ
ー
ル 

定
員 

四
〇
〇
名 

埼
玉
県
高
齢
・
障
害
者
ワ
ー
ク
フ
ェ
ア

2
0

1
6

も
同
時
開
催
い
た
し
ま
す
。
詳
細

に
つ
き
ま
し
て
は
、
当
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ

ー
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。 

http:/
/
w

w
w

.k
oy

o
u-sup

port.jp 

 新規求職件数 前年度比 就職件数 前年度比 

身体障害者 2,885 件 -4.9％ 1,051件 +5.8％ 

知的障害者 1,596 件 +7.6% 831 件 +3.2％ 

精神障害者 4,073 件 +15.9% 1,558件 +21.6% 

その他 372 件 +21.6% 99 件 +30.3% 

合 計 8,926 件 +7.1% 3,539件 +12.2％ 

情 

報 

ひ 

ろ 

ば 
 

平
成
二
十
七
年
度
の 

障
害
者
の
職
業
紹
介
状
況
発
表 

特
例
子
会
社 

 
 

 

新
た
に
二
社
が
認
定 

佐々木氏 

 

関哉氏 

第
二
回 

障
害
者
雇
用 

サ
ポ
ー
ト
セ
ミ
ナ
ー
ご
案
内 

小茂田 氏 

※ 埼玉労働局発表資料より抜粋  


