
日 時：

13時00分 ～ 16時30分
会 場：浦和コミュニティセンター 多目的ホール
対 象：埼玉県内外企業、就労支援機関、福祉施設、学校関係等
定 員：会場参加 350名・オンライン参加 300名
参 加 費：無料 … オンライン参加の場合、通信費はご負担ください

申込方法：裏面をご参照
申込締切：令和7年9月5日㈮ ＊定員になり次第、締め切らせていただきます

《主催： 埼玉県障害者雇用総合サポートセンター企業支援業務部門 ・ 共催： さいたま市》

☆当日受付開始
12時30分より

障害者雇用は法定雇用率の達成というコンプライアンスの側面だけでなく、企業の構想力の
強化や持続的な成長に貢献する積極的な要素です。 そこで、障害者雇用を重要なビジネス
チャンスとして捉える意義やそこに着目した企業の障害者雇用事例から学び、今後の障害者
雇用の可能性について考えます。

基調講演「障害者雇用は企業のイノベーションの鍵」
横浜市立大学名誉教授 都市社会文化研究科客員教授 影山 摩子弥 氏

事例発表①「ヤオコーの強さの源は『人』～人の成長が企業の成長になる～」
株式会社ヤオコー ダイバーシティ推進担当部長 佐藤 かほり 氏

事例発表②「チームで仕事 ～人とのハーモニーが生み出す明るい職場」
株式会社ヤオコーハーモニー マネジャー 菅原 美佐 氏

事例発表③「戦力となるために」
株式会社ヤオコー 西野 達也 氏

パネルディスカッション

「イノベーションの鍵を開ける」 講演者・発表者による

コーディネーター 埼玉県障害者雇用総合サポートセンター企業支援業務部門SV   朝日 雅也



「障害者雇用サポートセミナー」への

お申込みはこちら から

上記の二次元コードあるいはURLより、指定のフォームにお入りください。
必ず１人、１フォームでお申込みくださいますようお願いします。

※パソコン等から

※お申込みにあたりフォームにご入力いただきました個人情報は、当セミナーに関する
ご連絡、ご回答および今後の関連情報のご案内のみに使用させていただきます。

※申込締切日 ： 令和7年９月５日（金)
（定員になり次第、締め切りとさせていただきます。お早めにお申し込みください）

《会場案内》
浦和コミュニティセンター多目的ホール
所在地 ： さいたま市浦和区東高砂町 11-1

コムナーレ 10 階
（JR 浦和駅東口から徒歩2分）

埼玉県マスコット「コバトン」

https://forms.gle/MhtwUiRRL8quBi1B9

※スマホ等から

講師紹介：

影山 摩子弥 氏

皆様のご参加をお待ちしております！

横浜市立大学名誉教授・ＣＳＲ＆
サステナビリティセンター合同会社
センター長など、数々の役職を兼任。
全国の自治体や中小企業庁、人権

教育啓発推進センターの依頼で、障
がい者雇用促進セミナーや人権セミ
ナーを全国で実施。研究・教育の傍
ら、海外や日本国内の行政機関、企
業、ＮＰＯ・ＮＧＯなど様々な組織
からの相談に対応。
著書に『地域CSRが日本を救う』

（敬文堂）、『なぜ障がい者を雇う
中小企業は業績を上げ続けるのか』
（中央法規出版）があります。

発表企業紹介：

株式会社ヤオコー
川越市に本社を置き、創業1890 

(明治23)年という歴史のある「地域
密着型の食品スーパーマーケット
チェーン」です。現在、関東地方を
中心に約200店舗を展開。
「豊かで楽しく健康的な食生活を

提案する」を経営方針に持ち、価値
ある商品の開発やサービスの向上に
取り組んでいます。2024年4月、特例
子会社 株式会社ヤオコーハーモニー
を設立。障がいを持つ方が長く働け
る職場環境を整備しています。

浦和コミュニティセンター


