
                          

 

  

「
令
和
６
年
障
害
者 

雇
用
状
況
」
に
よ
る 

と
、
全
国
・
埼
玉
県
共 

に
、
雇
用
障
害
者
数
・

実
雇
用
率
は
過
去
最
高
を
記
録
し
ま
し
た
。

（
裏
面
参
照
） 

一
方
で
、
障
害
者
の
「
雇
用
の
質
」
も
ク

ロ
ー
ズ
ア
ッ
プ
さ
れ
て
い
ま
す
。
本
年
に

お
い
て
も
、
サ
ポ
セ
ン
で
は
、
雇
用
の
数
と

合
わ
せ
て
、
障
害
の
あ
る
方
の
活
躍
が
企

業
の
成
長
に
資
す
る
よ
う
、
企
業
に
よ
る 

『
雇
用
の
質
』
の
向
上
を
サ
ポ
ー
ト
し
て

ま
い
り
ま
す
。
（
部
門
長 

吉
原
市
郎
） 

      

11
月
16
日
、
所
沢
市
の
国
立
障
害
者
リ

ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
セ
ン
タ
ー
に
て 

『
埼
玉
障
害
者
雇
用
企
業
テ
ィ
ー
ボ
ー
ル

交
流
大
会
』
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。 

12
社
15
チ
ー
ム
、

241
名
の
選
手
・
支
援

員
の
方
が
参
加
し
、
熱
戦
が
繰
り
広
げ
ら

れ
ま
し
た
。 

得
点
の
チ
ャ
ン
ス
で
応
援
団
の
声
援
を

受
け
力
が
入
り
す
ぎ
て
空
振
り
す
る
方
、

フ
ラ
イ
を
キ
ャ
ッ
チ
し
て
大
喜
び
し
て
い

る
方
等
々
、
ケ
ガ
人
も
な
く
無
事
終
了
し

ま
し
た
。
ご
協
力
い
た
だ
き
ま
し
た
日
本 

テ
ィ
ー
ボ
ー
ル 

協
会
埼
玉
県
連 

盟
、
Ｎ
Ｐ
Ｏ
法 

人
東
京
テ
ィ
ー 

ボ
ー
ル
連
盟
、 

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア 

の
皆
様
、
あ
り 

が
と
う
ご
ざ
い 

ま
し
た
。 

    

県
北 

11
月
8
日
、
「
株
式
会
社
ア
ル
ビ

オ
ン
熊
谷
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
セ
ン
タ
ー
」
を

会
場
に
開
催
し
ま
し
た
。 

10
社
10
名
の
参
加
が
あ
り
、
見
学
の
他
、

熊
谷
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
セ
ン
タ
ー
長
の
坂
元

衛
氏
よ
り
会
社
紹
介
、
障
害
者
雇
用
の
取

組
み
等
の
説
明
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。 

 

情
報
交
換
会
は
、
見
学
し
た
感
想
や
自

社
の
障
害
者
雇
用
の
事
例
発
表
な
ど
意
見

交
換
を
し
ま
し
た
。
ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
「
と

て
も
綺
麗
な
職
場
で
皆
さ
ん
集
中
し
て
取 

 
 

 

り
組
ま
れ
て
い 

て
感
心
し
た
」 

「
障
害
者
の
方
が 

い
き
い
き
と
し 

て
い
て
、
指
導 

員
の
方
と
の
信 

頼
関
係
の
良
さ 

が
伝
わ
っ
て
き 

た
」
等
の
意
見 

が
あ
り
ま
し
た
。 

県
南 

11
月
15
日
、「
コ
カ
・
コ
ー
ラ
ボ
ト

ラ
ー
ズ
ジ
ャ
パ
ン
ベ
ネ
フ
ィ
ッ
ト
株
式
会

社
」
を
会
場
に
開
催
し
ま
し
た
。 

 

16
社
20
名
の
参
加
が
あ
り
、
ビ
ジ
ネ
ス

サ
ポ
ー
ト
事
業
部
部
長
の
小
崎
健
次
郎
氏
、

運
営
課
課
長
長
島
美
紀
氏
よ
り
会
社
概
要

と
障
害
者
雇
用
の
取
組
に
つ
い
て
お
話
を

い
た
だ
い
た
後
、
作
業
現
場
業
務
や
事
務 

業
務
の
様
子
を 

見
学
さ
せ
て
い 

た
だ
き
ま
し
た
。 

参
加
者
か
ら
は
、 

「
色
々
な
形
で 

障
害
者
が
活
躍 

で
き
る
場
所
が 

作
れ
る
も
の
だ 

と
思
っ
た
」「
障
害
者
の
方
々
の
キ
ラ
キ
ラ
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◆
テ
ィ
ー
ボ
ー
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交
流
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県
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県
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障
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雇
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企
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見
学
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び
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交
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し
た
姿
や
、
担
当
者
と
接
す
る
様
子
を
見

て
、
信
頼
関
係
が
で
き
て
い
る
感
じ
が
伝

わ
っ
た
」
な
ど
の
感
想
が
寄
せ
ら
れ
ま
し

た
。 ま

た
、
情
報
交
換
会
は
、
打
ち
解
け
た
雰

囲
気
で
進
み
、
障
害
者
雇
用
に
関
す
る
日

常
の
悩
み
の
共
有
化
等
、
参
加
者
の
活
発

な
意
見
交
換
が
お
こ
な
わ
れ
ま
し
た
。 

  

11
月
30
日
（
土
）
さ
い
た
ま
市
の
サ

イ
デ
ン
化
学
ア
リ
ー
ナ
に
て
ボ
ッ
チ
ャ
交

流
大
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
県
内
７
社 

 

９
チ
ー
ム
、
51
人
の
選
手
が
参
加
さ
れ
ま

し
た
。
リ
ー
グ
戦
の
優
勝
は
「
ニ
ュ
ー
オ

タ
ニ
Ｂ
チ
ー
ム
」
で
し
た
。
当
日
は
吉
本

興
業
に
所
属
す
る
国
際
夫
婦
漫
才
「
フ
ラ 

ン
ポ
ネ
」
他
も
参 

加
し
、
ボ
ッ
チ
ャ 

ト
ー
ナ
メ
ン
ト
戦 

や
即
興
漫
才
を 

全
員
で
お
こ
な
い 

大
変
盛
り
上
が
り 

ま
し
た
。 

ス
ポ
ー
ツ
を
通
し 

て
楽
し
い
一
日
と 

な
り
ま
し
た
。 

 

今
年
度
の
研
究
会
は
『
今
さ
ら
聞
け
な

い
！
？
障
害
者
雇
用
』
を
テ
ー
マ
に
全
６

回
の
リ
モ
ー
ト
方
式
で
講
座
を
開
催
い
た

し
ま
し
た
。
講
師
は
、
当
セ
ン
タ
ー
ス
ー
パ

ー
バ
イ
ザ
ー
朝
日
雅
也
が
務
め
、
93
名
の

方
か
ら
申
し
込
み
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。 

第
１
回
「
そ
も
そ
も
障
害
者
雇
用
と
は
」

か
ら
「
障
害
者
特
性
に
応
じ
た
対
応
と
は
」

「
職
場
に
お
け
る
合
理
的
配
慮
と
は
」
等
、

最
終
回
は
「
こ
れ
か
ら
ど
う
な
る
障
害
者

雇
用
」
の
内
容
で
締
め
く
く
り
ま
し
た
。 

ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
「
自
学
が
必
要
な
分

野
で
あ
り
な
が
ら
な
か
な
か
行
動
に
移
せ

な
か
っ
た
中
で
、
こ
の
よ
う
な
機
会
に
参

加
で
き
大
変
嬉
し
く
思
い
ま
す
」「
体
調
面

の
安
定
し
な
い
社
員
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ
に

苦
労
し
て
い
た
の
で
参
考
に
な
り
ま
し
た
」

「
今
ま
で
に
な
い
イ
ン
プ
ッ
ト
の
機
会
で

し
た
」
等
の
感
想
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。 

   

12
月
6
日
、
久
喜
市
の
「
す
ず
の
き
メ

ン
タ
ル
ケ
ア
ク
リ
ニ
ッ
ク
」
に
て
『
精
神
科

医
療
機
関
等
と
の
情
報
交
換
会
』
を
開
催

し
、
15
社
20
名
の
参
加
が
あ
り
ま
し
た
。 

精
神
科
デ
イ
ケ
ア
、
復
職
支
援
デ
イ
ケ

ア
、
就
労
移
行
支
援
事
業
所
ス
タ
ッ
フ
か

ら
は
『
障
害
者
雇
用
に
お
け
る
役
割
と
連

携
～
医
療
と
福
祉
の
視
点
か
ら
～
』
の
話

が
あ
り
、「
精
神
疾
患
と
い
う
も
の
を
考
え

る
機
会
に
な
っ
た
。
知
ら
な
い
こ
と
が
多

く
新
し
い
言
葉
や
事
例
を
勉
強
で
き
た
」

等
の
感
想
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。
そ
の
後 

同
法
人
の
デ
イ 

ケ
ア
施
設
や
就 

労
移
行
支
援
事 

業
所
を
見
学
し 

ま
し
た
。「
現
場 

見
学
な
ど
で 

実
際
に
見
せ
て 

い
た
だ
き
と
て 

も
参
考
に
な
り

ま
し
た
」
と
の
感
想
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。 

情
報
交
換
会
で
は
、「
出
席
さ
れ
た
ご
担

当
者
の
活
動
、
悩
み
が
共
有
で
き
、
大
変
参

考
に
な
り
ま
し
た
」「
各
担
当
者
の
丁
寧
な

説
明
が
参
考
に
な
り
ま
し
た
」
と
い
う
声

も
い
た
だ
き
、
盛
沢
山
の
内
容
で
終
え
ま

し
た
。 

   

  

昨
年
12
月
23
日
に
埼
玉
労
働
局
よ
り
、

令
和
6
年
障
害
者
雇
用
状
況
の
集
計
結
果

の
発
表
が
あ
り
ま
し
た
。
埼
玉
県
内
の
民

間
企
業
に
雇
用
さ
れ
て
い
る
障
害
者
の
数

は
、
22
年
連
続
の
過
去
最
高
で
、
身
体
障

害
者
は
８
，
２
８
６
．
０
人
・
知
的
障
害
者

は
５
，
７
１
９
．
０
人
・
精
神
障
害
者
は
３
，

９
８
２
．
５
人
と
、
全
て
の
種
別
で
前
年 

よ
り
増
加
し 

特
に
精
神 

障
害
者
の 

伸
び
率
が 

大
き
く 

な
っ
て
い 

ま
す
。 

実
雇
用
率 

は
、
13
年 

連
続
で
過 

去
最
高
の 

2.47
％
、
法 

定
雇
用
率 

達
成
企
業 

の
割
合
は 

45.5
％
で
す
。 

情 

報 

ひ 

ろ 

ば 
 

◆
研
究
会
◆ 

◆
精
神
科
医
療
機
関
等 

と
の
情
報
交
換
会
◆ 

 

◆
ボ
ッ
チ
ャ
交
流
大
会
◆ 

精神科医療 

 

令和 6年６月１日調査 全国 埼玉

実雇用率 2.41％ 2.47％

実雇用率（対前年増減） ＋0.08ポイント ＋0.05ポイント

法定雇用率達成企業数 53,875社 1,844社

法定雇用率達成企業割合 46.0% 45.5％

雇用障害者の数 677,461.5人 17,987.5人

雇用障害者の数（対前年増減） +35,283.5人 ＋630.5人

【資料出所：令和６年12月20日・23日　厚生労働省・埼玉労働局発表資料より抜粋】


